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An unserem Hauptsitz in Pliezhausen suchen wir Verstärkung! 

OPERATIVER EINKAUF (M/W/D) In Vollzeit 

Mit knapp 600 Mitarbeitern an 4 internationalen Standorten ist Kocher+Beck seit Jahrzehnten als Marktführer in der 
Herstellung von hochpräzisen Stanz-Werkzeugen und als Systemlieferant in der Druck- und Converting-Industrie bekannt.  
Weltweit profitieren unsere Kunden von unserem Know-how, unserer Kompetenz und unseren individuellen Lösungen. 

Ihre Aufgaben: 
▪ Zentraler Einkauf von Stahl und stahlbezogenen Materialien 
▪ Lieferantenmanagement sowie Preis-, Vertrags- und 

Konditionsverhandlungen 
▪ Preisanalysen; Identifikationen von Einsparpotenzialen 
▪ Bedarfsmitteilung und Beschaffungsplanung mit den 

Fachbereichen  
▪ Einholung, Prüfung und Auswertung von Angeboten 
▪ Erstellung, Nachverfolgung und Terminüberwachung von 

Bestellungen  
▪ Pflege und Kontrolle von Auftragsbestätigungen  
▪ Koordination und Überwachung von Lieferterminen  
▪ Bearbeitung von Reklamationen und Lieferabweichungen 
▪ Stammdatenpflege von Lieferanten-, Artikel- und 

Preisdaten   

Ihr Profil: 
▪ Kaufmännische Ausbildung und 

mehrjährige Einkaufserfahrung 
im Maschinenbau 
wünschenswert 

▪ Technische Vorkenntnisse und 
Bereitschaft zur Einarbeitung in 
technische Themen  

▪ Sehr gute MS Office und 
Business Central-Kenntnisse 

▪ Eigeninitiative, 
Organisationstalent und 
Gestaltungswillen 

▪ Verhandlungsgeschick und 
gute Kommunikationsfähigkeit 

▪ Gutes Englisch in Wort und 
Schrift 

Wir bieten: 
▪ Einen sicheren und abwechslungsreichen Arbeitsplatz 
▪ Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit mobil zu Arbeiten  
▪ Mitarbeit in einem motivierten und dynamischen Team  
▪ Benefits wie Mitarbeiterkarte und JobRad-Leasing 
▪ Mitarbeiterrabatte bei einer Vielzahl von Firmen (Corporate Benefits) 
▪ Betriebliche Altersvorsorge  
▪ Firmenevents 

Interessiert? 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Arbeitszeugnis, Lichtbild) ausschließlich 
per E-Mail mit Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung. Mit der Übersendung Ihrer 
Bewerbungsunterlagen erteilen Sie uns die Einwilligungserklärung, Ihre personenbezogenen Daten während des 
Auswahlverfahrens zu speichern. Nach Ende des Auswahlverfahrens werden Ihre Daten gemäß DSGVO komplett gelöscht. 
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